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			Schalten Sie Ihre
Stellenanzeige beim Testsieger*
		

				

				
				
								
				Buchen Sie jetzt Ihre Anzeige auf Deutschlands bestem Jobportal Nr. 1* und erleben Sie unseren preisgekrönten Service – 9 von 10 Kunden empfehlen uns weiter!**
Jetzt einfach über unseren Online-Shop buchen.
					

						

				

				
						
							
					
			
							
						
				
			Anzeige schalten
		

				

						

					

		

				
			
							
						
				
			Unsere Produkte
		

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
								
				* lt. ICR & Profilo, in der Kategorie Allgemeine Jobbörsen, September 2023. Test durchgeführt von www.deutschlandsbestejobportale.de.
** lt. jobboersencheck.de, August 2023.
					

						

				

						

					

		

								

					

		
						

					

		

				
			
							
						
						
							
					
			
							
						
				
								
												


														

						

				

						

					

		

								

					

		
				
				
			Zum
Aktionsangebot 
im März:
Hier klicken!
		

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
			Unsere Produktwelt auf einen Blick
		

				

				
						
							
					
			
							
						
				
								
												


														

						

				

				
				
			Individuelle Stellenanzeigen
		

				

				
				
								
				Für alle, die einfach und schnell Jobs posten wollen.
					

						

				

				
				
						
											

												
													
										Zu den Produkten
											
									


				

				

						

					

		

				
			
							
						
				
								
												


														

						

				

				
				
			Performance Management
		

				

				
				
								
				Für alle, die höhere Sichtbarkeit für Ihre Stellenanzeige wollen.
					

						

				

				
				
						
											

												
													
										Zu den Produkten
											
									


				

				

						

					

		

				
			
							
						
				
								
												


														

						

				

				
				
			Employer Branding
		

				

				
				
								
				Für alle, die Ihr positives Image für Ihr Unternehmen nutzen wollen.
					

						

				

				
				
						
											

												
													
										Zu den Produkten
											
									


				

				

						

					

		

								

					

		
						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
						
							
					
			
							
						
				
			Kundenstimmen - Das sagen unsere Kunden über uns
		

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
								
												


														

						

				

						

					

		

				
			
							
						
				
					
			
				
											
									
							
					
						Als Firma betraten wir mit stellenanzeigen.de Neuland und fühlen uns sehr gut aufgehoben. Wir haben unser Ziel erreicht und eine ganze Anzahl neuer Mitarbeiter gewonnen. Auch die preislichen Angebote sind überaus attraktiv. Ein großer Vorteil für mich ist der persönliche Ansprechpartner, der uns durch den gesamten Prozess begleitet. Man kauft hier ein vollkommenes Rundumpaket, das keine Wünsche übrig lässt!					

									

						
									
						



											

								Norbert Rosenstock, PersonalsachbearbeiterGILOG GmbH			

		

								

											
									
							
					
						„Als Personaldienstleister mit über 30 Niederlassungen in Deutschland gehört das Recruiting zu unserer Kernkompetenz. 
Mit stellenanzeigen.de haben wir hierfür einen zuverlässigen Partner, mit dem wir schon seit mehreren Jahren zusammen arbeiten und immer hervorragend unterstützt werden. 
Auch mit der persönliche Betreuung sind wir sehr zufrieden, all unsere Anliegen und Wünsche werden individuell und kundenfreundlich gelöst.“					

									

						
									
						



											

								Nicole Munk, GeschäftsführerinSYNERGIE Personal Deutschland GmbH			

		

								

											
									
							
					
						"Bevor wir mit stellenanzeigen.de zusammengearbeitet haben, waren wir auf dem Stellenmarkt mal hier und mal dort bei verschiedenen Anbietern aktiv. Jetzt läuft alles über unsere Kontaktperson bei stellenanzeigen.de, schnell und problemlos. Unsere letzten Vakanzen konnten wir dank der Unterstützung optimal besetzen. Das hat für uns oberste Priorität, zumal der Arbeitsmarkt immer enger wird. Wir danken für die bisherige und hoffen auf weitere gute Zusammenarbeit!"					

									

						
									
						



											

								Falk Richter, Leiter PersonalStadtwerke Glauchau Dienstleistungsgesellschaft mbH			

		

								

											
									
							
					
						"In der leistungsstarken und wachsenden Wirtschaftsregion Erzgebirge ist der Fachkräftebedarf ungebrochen. Um diesem zu begegnen, setzen wir auf unterschiedliche Strategien. Langjähriger Partner ist hierbei stellenanzeigen.de. An der vertrauensvollen und verlässlichen Zusammenarbeit schätzen wir insbesondere die flexiblen und kundenorientierten Lösungen, die uns bei unserem Weg als attraktive Arbeitgeberregion unterstützen."					

									

						
									
						



											

								Jan Kammerl, Geschäftsbereichsleiter Wirtschaftsservice/FachkräfteWirtschaftsförderung Erzgebirge GmbH			

		

								

											
									
							
					
						„Wir haben stellenanzeigen.de als äußerst verlässlichen Partner bei der Rekrutierung von Fachkräften aus der Region kennengelernt und fühlten uns auch sehr kompetent beraten, was die Optimierung der Stellenanzeige anging. Ein weiterer Pluspunkt für uns: die extrem schnelle Veröffentlichung der Stellenanzeigen.“					

									

						
									
						



											

								Marcel Brenner, PersonalmanagementIndu-Sol GmbH			

		

								

											
									
							
					
						„Mit stellenanzeigen.de haben wir einen kompetenten und zuverlässigen Partner an unserer Seite, der unsere Erwartungen optimal erfüllt. Wir schätzen die Serviceorientiertheit, den angenehmen und freundlichen Umgang der Mitarbeiter mit uns als IHREN Kunden, die stetige Weiterentwicklung der Produkte sowie das faire Preis-Leistungs-Verhältnis. Zudem schaffte die diskrete und schnelle Vorgehensweise eine Vertrauensbasis, die wir nicht mehr missen möchten.“					

									

						
									
						



											

								Peggy Kücken, Recruiterin/AusbildungsleiterinSHD Group Holding GmbH			

		

								

											
									
							
					
						„stellenanzeigen.de ist ein sehr kompetenter Ansprechpartner im Recruiting, der äußerst lösungsorientiert arbeitet. Die Mischung aus bundesweitem und regionalem Marketing ist für uns, einen der führenden Vertriebs- und Marketingpartner für die Healthcare-Industrie, optimal. Zudem lässt sich die Personalsuche über stellenanzeigen.de zielgruppenspezifisch gestalten. Dadurch erreichen wir auch bei unseren sehr speziellen Profilen eine gute Conversion Rate.“					

									

						
									
						



											

								Olga Blum, Head of Recruitment and Talent AcquisitionMARVECS GmbH			

		

								

											
									
							
					
						„Die partnerschaftliche hervorragende Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern von stellenanzeigen.de schätze ich am meisten. Kompetent zu sein, ist das eine, gleichzeitig stets freundlich und auf die Kundenbedürfnisse einzugehen, das andere. Top.“					

									

						
									
						



											

								Pietro D’Agnelli, Leiter Recruitment & VertriebFEL GmbH			

		

								

											
									
							
					
						Bis wir uns für die Mediakampagne von stellenanzeigen.de entschieden haben, haben wir fast 2 Monate über die herkömmlichen Wege erfolglos versucht, unsere Stelle „Servicemonteur“ zu besetzen. Wir haben nur 2 Bewerbungen bekommen, die nicht auf die Stelle gepasst haben und uns dann entschieden, es mit der Mediakampagne zu versuchen. Nach einigen Tagen haben wir schon die ersten Bewerbungen bekommen - insgesamt dann 26. Mit so viel Resonanz hatten wir nicht gerechnet. Nach einigen Gesprächen konnten wir die Stelle dann endlich besetzen. Unser neuer Servicemonteur ist nun über ein halbes Jahr bei uns beschäftigt.

Es ist gut zu wissen, dass es ein Tool gibt, über das auch fast aussichtslose Stellen besetzt werden können. Auch wenn der Preis hoch ist, es lohnt sich!					

									

						
									
						



											

								Katrin Wagner, PersonalwesenCelsion Brandschutzsysteme GmbH			
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			stellenanzeigen.de in Zahlen
		

				

				
				
			Broschüre herunterladen
		

				

						

					

		

				
			
							
								

					

		

				
			
							
						
				
			


Mehr als 3,5 Mio Visits pro Monat


		

				

				
				
			


Über 175.000 Follower auf Social Media


		

				

				
				
			


Netzwerk aus über 400 Partnern


		

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
			Wecruit -  Das Magazin für alle, die was mit HR machen.
		

				

				
				
								
				Alles rund um Recruiting und Employer Branding. Auf Wecruit erhalten Sie praxisnahe Informationen zu neuen Produkten, spannenden Features, anstehenden Veranstaltungen, Kooperationen, dem Arbeitsmarkt, HR-Trends, Employer Branding, Recruiting und Karrieretipps. Wir halten Sie auf dem Laufenden und versorgen Sie mit relevanten Informationen aus erster Hand, damit Sie stets auf dem neuesten Stand bleiben. Schauen Sie mal rein! 
					

						

				

				
				
			

	
		

			



		

	





	KI-gestützte Karrierechancen: Schnelleres Finden und Bewerben mit dem KI-Job Tipp
14. März 2024
In der sich ständig verändernden Welt des Recruitings sind Effizienz und Zugang zu den besten Kandidaten von entscheidender Bedeutung. Die Suche nach den idealen Mitarbeitern kann jedoch oft zeitaufwendig und…


weiterlesen



	
		

			



		

	





	E-Recruiting meistern: Innovative Strategien für die Personalgewinnung im digitalen Zeitalter
2. Februar 2024
In der dynamischen Welt des digitalen Fortschritts hat sich E-Recruiting als bahnbrechende Methode der Personalbeschaffung etabliert. Unternehmen aller Größen wenden sich zunehmend dieser effizienten und zielgerichteten Form der Talentakquise zu.…


weiterlesen



	
		

			



		

	





	Mitarbeitermotivation steigern: Bewährte Methoden für erfolgreiche Teamführung
1. Februar 2024
Bei zahlreichen Mitarbeitern*innen und in vielen Unternehmen haben Mitarbeiter- und Arbeitsmotivation Konjunktur. Die Notwendigkeit sich mit dem Thema zu befassen ergibt sich aus den positiven Wirkungen, die auf der Hand…


weiterlesen



		

				

						

					

		

								

					

		
				
						
							
					
			
							
						
				
			Wir beraten Sie gerne
		

				

				
				
								
				Rufen Sie uns an:  +49 89 651076-300
oder
schreiben Sie uns eine E-Mail: 
info@stellenanzeigen.de
unsere Geschäftszeiten sind:
Montag bis Freitag 9–17 Uhr
					

						

				

				
				
								
												


														

						

				

						

					

		

				
			
							
						
				
			

 















Anrede

Anrede
Herr
Frau





Unternehmen





Vorname





Nachname





Jobtitel





E-Mail





Telefonnummer





Ihre Nachricht





Ja, ich möchte von stellenanzeigen.de Marketinginformationen auf Basis meiner persönlichen Interessen erhalten und erteile die hier im Detail beschriebene Einwilligung.
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